
Training

ConSeco ofera programe specifice de training pentru companiile interesate, acestea obtinand cresterea eficientei muncii
si a performantei, cresterea coeziunii in grup, acumularea de noi cunostinte si deprinderi. 
Programele de training ConSeco se adreseaza nivelelor de entry level, middle si top mangement, fiind programe de
perfectionare a abilitatilor de vanzari, merchandising, negociere, comunicare, marketing, etc.
Abordarea ConSeco 
 - intelegerea nevoilor de training ale organizatiei client pe termen scurt, mediu si lung
 - alcatuirea planului de actiune, plan ce cuprinde etapizarea trainingurilor si a evaluarilor pre si post training precum si
monitorizarea perioadelor de implementare a cunostintelor
 - construirea materialelor de training speciale pentru fiecare organizatie
 - derularea efectiva a programului de training la sediul clientului, in Bucuresti sau in afara Bucurestiului, in locatii
propuse de client sau de catre ConSeco
 - prezentarea catre client, la sfarsitul cursului, a unui raport continand concluziile, recomandarile si propunerile noastre
referitoare la fiecare participant si la echipa
 - realizarea unei sesiuni de follow-up la un interval de maxim 3 luni de la finalizarea cursului, avand ca scop
monitorizarea progresului inregistrat de participanti
 - redactarea unui raport final de evaluare a participantilor la training

Cateva din programele ConSeco de training

 - Professional Selling Skills in today's Health Enviroment
 - Selling Different People Differently
 - Professional Appearence
 - Negotiation to Yes
 - 8 Step Coaching
 - High Performing Teams
 - Territory Management
 - Time Management
 - Performance Management
 - Assetiveness
 - Meeting Effectiveness
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